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INFERMERIA SAN CARLO
MASSERANO

DETERMINAZIONE
SERVIZIO FINANZIARIO
N. 44 DEL 14/05/2014

OGGETTO: LIQUIDAZIONE RETRIBUZIONE DI RISULTATO AL
DIRETTORE ANNO 2013

L'anno duemilaquattordici del mese di maggio del giorno quattordici nel proprio ufficio, il
Sottoscritto Forzani Bocchio Carlo, nominato dal Consiglio di Amministrazione dell’Ente,
Responsabile del Servizio Finanziario con Deliberazione n. 21 del 22/02/2011 e
riconfermato con Deliberazione nr. 02 del 09.01.2014:

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Visto il Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi vigente;

Vista la deliberazione del C.D.A n. 24 in data 30/5/2013, con la guale sono stati stabiliti i
criteri per effettuare la valutazione delle prestazioni del Direttore per la definizione della
retribuzione di risultato per 'anno 2013;

Considerato che la valutazione del Direttore Sig. Sergio Vivian riguarda il periodo dal 1
gennaio, al 20 maggio scorso, periodo antecedente il periodo di aspettativa fruito dallo
stesso;

Considerato altresi, che in conseguenza della presenza in servizio relativamente limitata,
non e stato possibile attribuire al Direttore, obiettivi specifici di miglioramento per I'anno
2013, per cui la valutazione é stata effettuata solo sui comportamenti organizzativi;

Visto il verbale del Nucleo di Valutazione di questo Ente, n. 2/14 in data 29 aprile c.a., dal
quale risulta il punteggio riportato dal Direttore pari a 355/500 complessivi corrispondenti
al 71% del risultato ottenibile, rapportato al premio di risultato pari al 15% della
retribuzione di posizione;

Atteso che la retribuzione di risultato verra corrisposta per il periodo di effettiva presenza
In servizio;

Dato atto che la retribuzione di risultato di cui trattasi & pari ad € 230,00 , cosi determinata:
Indennita di posizione € 5.164,57, 15% di detta indennita: € 775,00, 71% dell'importo
precedente € 550,00, rapportato al periodo di effettiva presenza in servizio pari ai 5/12:;
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Di liquidare al Direttore di questo Ente Sig. Sergio Vivian, la retribuzione di risultato per
I'anno 2013, nella misura risultante dal verbale del Nucleo di Valutazione n. 2/14 del

29/4/2014, pari ad € 230,00:

Di imputare la somma di € 230,00 all'intervento 1.01.05.01 — Indennita di posizione anno
2013, conservato a residui;

|.E.

Il Responsabi etf;del Servizio
FORZANI BOCCHIO CARLO

(9 A F
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Nucleo di Valutazione

Verbale n. 2/14 del 29 aprile

Addi ventinove (29) del mese di Aprile duemila quattordici (2014), alle ore 14.30 presso la

Casa di Riposo di Masserano, si & riunito il Nucleo di Valutazione cosi composto:

Componente Presente/assente
Dott. Paolo MARCUZZI (presidente) Presente
dott. Marco SURIANI Presente

Per trattare il seguente O.d.g.:
1. Valutazione di risultato del Direttore anno 2013

Il Nucleo ha proceduto alla valutazione delle prestazioni del Direttore con la procedura approvata
con delibera del C.d.A. n. 24 del 30/05/2013.

La valutazione ha riguardato il periodo temporale dal 1/01 al 20/05 scorso in cui il Direttore &
risultato in servizio precedentemente al periodo di aspettativa.

In conseguenza della presenza in servizio relativamente limitata non & stato possibile attribuire
degli obiettivi specifici di miglioramento per I'anno 2013. Pertanto la valutazione & stata effettuata
solo sui comportamenti organizzativi.

Poiché a seguito di valutazione il punteggio riportato dal Direttore & pari a 355 punti su 500
complessivi che corrisponde al 71% del risultato ottenibile, il premio di risultato corrisponde al
15% della retribuzione di posizione.

La retribuzione di risultato verra corrisposta per il periodo di effettiva presenza in servizio.
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Si attesta che ai sensi dell'art. 151, 4° comma del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267, la regolarita
contabile in ordine alla copertura finanziaria del presente atto.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il Segretario certifica che copia della presente determinazione, ai sensi dell'art. 124
D.lgs.267/2000, viene pubblicata all'albo pretorio dell'Infermeria San Carlo e vi rimarra
esposta per 15 giorni consecutlw

Pubblicazione nr. &3 del \ 5\/1 L,

Il Segretario
DOTT. MARCUZZI PAOLO





