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VERBALE DI DELIBERAZIONE
Nr. 20 Del 15.10.2019

OGGETTO: Accordo sindacale 20/11/2018, sul mantenimento del contratto
EE.LL. per il personale dipendente. Proroga.

L'anno duemiladiciannove addi dieci del mese di ottobre alle ore 15.15 nella sala
delle adunanze.

Previa l'osservanza di tutte le formalitd prescritte vennero oggi convocati in
assemblea i membri del Consiglio di Amministrazione dell'Infermeria San Carlo di
Masserano ed intervennero i signori:

Presente Assente
1) FORZANI BOCCHIO Carlo Presidente X
2) VALLE Alberto Vice Presidente X
3) CERVELLI Emanuela Membro X
4) CAZZARO Antonio Membro X
5) SCALA Anna Maria Membro X

Partecipa la Direttrice dott.ssa Sonia MESSINA.
Funge da segretario il dott. Paolo MARCUZZI.

Verificato dal Sig. FORZANI BOCCHIO Carlo, nella sua qualita di Presidente, che la
convocata adunanza trovasi nel numero legale prescritto, mette in trattazione l'oggetto
sopra indicato.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso che questo Ente ex |IPAB, & stato trasformato in Fondazione con
personalita giuridica privata a far tempo dall’11/09/2018, iscritta al n.1328 del Registro
Regionale delle Persone Giuridiche della Regione Piemonte;

Considerato che relativamente al trattamento giuridico ed economico del
personale dipendente, & stato stipulato un accordo con le O0.SS., in data 20/11/2018, con
il quale si & concordato di mantenere a tutto il 31/12/2019, il vigente CCNL Enti Locali, salvo
riesame, in base alle decisioni del’Amministrazione circa il progetto di reinternalizzazione
del personale, una volta scaduto il vigente contratto d’appalto per la gestione della Casa di
Riposo, termine quest'ultimo il 31/03/2020;

Considerato che I'Amministrazione ha deciso di procedere alla reinternalizzazione
del personale alla richiamata scadenza, e siccome il contratto del personale che sara
assunto sara il CCNL UNEBA, si rende necessario, concordare con le OO.SS.
I'armonizzazione dei due trattamenti contrattuali a fine di non creare disparita di trattamento
tra il personale dipendente e quello che sara assunto;

Ritenuto pertanto opportuno concordare con le O0.SS., una proroga dell'accordo del
20/11/2018, di tre mesi, al fine di consentire la stipula dell’accordo sulle condizioni utili
all'armonizzazione dei due trattamenti contrattuali, ENTI LOCALI e UNEBA:



Dopo ampia discussione
Con voti favorevoli unanimi espressi palesemente

DELIBERA

Di autorizzare il Presidente e la Direttrice della Casa di Riposo a contrattare con le O0.SS.
la proroga di tre mesi a tutto il 31/03/2020, I'accordo del 20/11/2018, teso a consentire che
le parti raggiungano l'accordo relativo all’armonizzazione tra il vigente CCNL Enti Locali, ed
il futuro CCNL UNEBA.

A questo punto il Consiglio di Amministrazione, sospende la seduta e la rimanda a data da
destinarsi, per approfondire gli argomenti che saranno poi sottoposti all'approvazione del
Consiglio medesimo.

Il Presidente Carlo FOR BOCCHIO

Il Segretario Paolo dott. MARCUZZ|
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